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Le titre de la formation dZInll
@5 Préparer son départ en retraite &5&

Le programme de la formation

Partager sa vision et ses interrogations concernant la retraite

« Quels changements de rythme adopter ?
g y P 2|=>.’k
« Quelle est ma vision de la vieillesse ? i i

. Comment garder le lien avec les autres ?
« Comment prendre soin de moi ?

« Quelles sont mes craintes ? Quelles sont mes envies ?

Connaitre mes droits en tant que retraité d’ESAT

Quelles sont les difféerences entre le statut de l I —>
travailleurs et le statut de retraité ?

« Quels sont mes droits et mes ressources en tant que retraité ?

i

« Comment s’organise le suivi administratif ?

« Quelle sera ma protection juridique quand je serai retraité ?

” N

« Quels lieux de vie ou quelles aides a domicile existent pour ¢
hd

accompagner le quotidien des retraités ? |



Suite du programme de la formation

Prendre soin de soi :

. Trouver les bons repéres pour avoir une vie équilibrée :

r
h

alimentation, sommeil, suivi médicaux... 0

q
. Les activités physiques pour rester en forme A

« Organiser mon lieu de vie pour assurer mon confort
et ma sécurité

Réfléchir concrétement a mon projet de retraité d’ESAT

accumulées dans ma vie professionnelle et personnelle

. Faire le point sur toutes les compétences que j ai 8{*

: . . . N
. Faire le point sur mes envies de découvertes, A &}’

mes godts, mes loisirs, mes désirs...

. Envisager de nouvelles activités (bénévolat, loisirs, ...) %

. Garder des liens sociaux de qualité, bien m’entourer



A qui s’adresse la formation ?

La formation s’adresse aux travailleurs d’ESAT
Faut-il un niveau minimum pour participer a cette
formation ?

Les débutants sont acceptés a cette formation.

Tout travailleur approchant de la retraite peut participer.

Comment va se dérouler la formation ? fw

[I'y aura 10 travailleurs maximum dans le groupe ]'

La formatrice va vous montrer des images et des vidéos
Vous ferez aussi des jeux pédagogiques.

Vous allez partager ce que vous pensez, ce que vous savez j

et vos expériences.

Vous ferez le point sur ce que vous avez retenu avec un quiz ?



Informations pour le chef d’équipe

Durée : 12h (durée et contenu modulables en fonction de vos besoins)

Lieu : dans vos locaux

Effectif maximum : 10 personnes par groupe (+ 1 encadrant possible)

Tarif et modalités de mise en ceuvre : acceder ici a la page déediee

sur notre site

Dates: a définir ensemble

MSE Formations
Organisme de formation certifié Qualiopi

spécialistes des secteur social, médicosocial et de I'éducation

28 rue des Ecayennes - 21 000 DIJON
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https://www.mseformations.org/formation-intra-inter/modalites-et-inscriptions/
https://www.mseformations.org/formation-intra-inter/modalites-et-inscriptions/

